ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
PRIMARIA DUMITRITA
PRIMAR
DISPOZITIE

Privind numirea doamnei Megter Lulia, prin transformarea postului, in functia
contractuali de executie de referent gradul I1, clasa de salarizare 11, coeficient ierarhizare
1.28, in cadrul Compartimentului Turism i Culturfi din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Dumitrifa, prin promovare

Primarul comunei Dumitrita,
Avind in vedere:
- referatul compartimentului financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Dumitrita fnregistrat sub nr.5700/29.11.2016;
- raportul de evaluare a  perioadei de stagiu, al doamnei Megter lulia, avind calificativul
,»,corespunzitor”, conform anexei nr. I care face parte integrantii din prezenta dispozitie;
- prevederile art. 61, alin, (1), lit. a din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici
republicatd cu modificdrile §i completérile ulterioare ;
- prevederile legii nr,284/2010 privind salarizarea unitara a personalului plitit din fonduri
publice;
- prevederile art. 101, alin. (1) din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici ;
- prevederile art, 1<I alin. 1 din Legea nr. 293/2015 privind organizarea O.U.G nr. 35/2015
pentru modificarea si completarea O.U.G nr. 83/2014 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice in anul 2016 precum si alte mésuri in domeniul cheltuielilor publice, precum si
pentru modificarea §i completarea Legii nr. 152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale
pentru locuinte, a prevederilor Legii nr 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului
platit din fonduri publice,
- prevederile Ordinului nr 42/77/2011 al Ministerului muncii , familiei si protectiei sociale si al
Ministerului finantelor publice privind aprobarea Normelor Metodologice pentru aplicarea
prevederilor legii 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului plitit din fonduri
publice ;
- prevederile art.45°2, din Hotdrdrea Guvernului Roméniei nr.286 din 23.03.2011 pentru
aprobarca Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
plitit din fonduri publice;

in temeiul prevederilor art. 61, alin, 5, art. 63, alin. (4), lit a, art. 68 alin, (1) i art, 68 alin,
(1) si art. 115, alin. (1), lit (a) din Legea administratiei publice locale nr, 215/2001, republicat3
cu modificirile si completdrile ulterioare, respectiv a prevederilor art 11OUG NR 83/2014
privind salarizarca a personalului platit din fonduri publice pe anul 2015, precum si alte mésuri
in domeniul cheltuielilor publice cu modificérile si completarile ulterioare.

DISPUN:



Art.1 Numirea, incepand cu data de 01.12.2016, doamnei Megter Iulia, prin
transformarea postului, in functia contractuald de executie de referent gradul Il, clasa de
salarizare 11, coeficient ierarhizare 1.28, in cadrul Compartimentului Turism si Culturd din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Dumitrifa, in urma promovarii
examenului organizat n data de 25.11.2016.

Doamna Mester lulia, in urma trecerii in treapta imediat superioard va avea un salariu de
bazi de 1294 lei.

Art.2 Afributiile de serviciu ale persoanei nominalizate la art.1 sunt cuprinse in fisa
postului, conform anexei nr.2 care face parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire se incredinfeazi Primarul comunei Dumitrita si
compartimentul financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Dumitrita.

Art.4 Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului comunei Dumitrita cu:

-Institutia Prefectului Judetului Bistrita-Nasaud

-compartimentului financiar-contabil din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Dumitrita

-d-nei Megter Tulia

Aviz de legalitate,

Cristian
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