A PRIMARIA COMUNEI'DUMITRITA
ROMANIA, JUDETUL BISTRITA-NASAUD, Localitatea Dumitrita, nr. 145,
comunadumitrita@dumitrita.ro, tel. 0263/271756 fax: 0263271768

Nr. 3033/19.09.2025

ANUNT

Primdria comunei Dumitrita organizeazd, in data de 20.10.2025, ora 12% concurs de
recrutare pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a functiei publice de executie vacante de
consilier, clasa a-I-a, grad profesional debutant, in cadrul Compartimentului REGISTRATURA,
RELATII CU PUBLICUL, ARHIVA, astfel:

Conditii de participare la concurs:

Poate ocupa o func;ne pubhca persoana care indeplinegte urmétoarele conditji:
a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani implinitj;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercnte o functie publica. Atestarea starii
de sandtate se face pe baza de examen medical de specialitate, de cdtre medicul de familie,
respectiv pe bazda de evaluare psuhologlca organizata prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii;
f) indeplineste conditiile de studii si vechlme in specnalltate prevdzute de lege pentru ocuparea
functiei publice
g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari
sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functji publice;
g ~1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepdtor;
g ~2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publicd respectivd este prevdzutd ca
obligatory aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care
necesita un astfel de aviz sau autorizatie;
h) ny a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica inféptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei Tn care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei,
|) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesna ori activitatea
in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotdrare judecdtoreascd definitiva, in conditiile legii;
j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a mcetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specificd;
) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevdzute la art. 466 alin. (2).
Conditia de ocupare a functiei publice prevdzutd la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si
conditiile prevazute de legislatia specifica.

Conditii pentru ocuparea postului :

Pentru Consilier, Clasa I, Grad debutant, COMPARTIMENT REGISTRATURA, RELATII CU
PUBLICUL, ARHIVA

Studii de specialitate:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Domenii de studiu: Stiinte administrative (Ramura de stiintd), Stiinte ale comunicarii (Ramura
de stiinta)

-vechime minim 0 ani

Concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante se va desfdsura
in trei etape succesive, dupd cum urmeazad:




v' Verificarea eligibilitatii candidatilor, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la

data expirarii termenului de depunere a dosarelor de inscriere;

v Proba scrisd, care va avea loc in data de 20 octombrie 2025, ora 12:00 la sediul

Primdriei Dumitrita;

v" Interviul, se sustine de reguld in termen de maximum 8 zile lucratoare de la data

afisarii rezultatulur probei scrise.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de.la data publicdrii anuntului pe
pagina de internet a Primdriei comunei Dumitrita (www.dumitrita.ro — Sectiunea Anunturi), respectiv
in perioada 19.09.2025 - 08.10.2025 ora 16:00, la sediul Primdriei comunei Dumitrita, si trebuie sa
contind in mod obhgatonu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu

modificdrile si completdrile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

C) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea

numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de muncd §|/sau a adeverintei ehberate de angajator pentru perioada lucratd,

care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului

detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz; .

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, cert:f‘ catelor gi- altor documente care atesta

efectuarea unor specializdri si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate coresplinzdtoare, eliberatd cu cel mult 6 luni

anterior demararii etapei de selectie de cdtre medicul de familie al candidatului, si a avizului

psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitdtilor
specializate acreditate in conditiile legii, valab|I potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de

inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa cahtatu de lucrdtor al Securitatii sau colaborator al

acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratla pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de

inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, perscana hu a fost destituitd sau nu i-a incetat

contractul individual de munca pentru motive disciplinare. |

" Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere prin completarea
rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la
proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea
sau institutia publica competenta are obhgatra sd completeze dosarul de concurs pe tot parcursui
desfdsurdrii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizdrii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. .121/2023 toroborate cu cele ale art. 38
alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificdrile si completarile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atestd vechimea in
munca si in specialitatea studiilor este prevdzut la art. 137 lit. e) dm Anexa 10 la OUG nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Dosarul de concurs se poate depune personal de citre candidat, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-
mail comunadumitrita@dumitrita.ro. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-
mail indicatd dupd terminarea programului de lucru al autoritdtii sau institutiei publice, dar in
perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numdr de inregistrare in ziua
lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului
de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare
pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfdasurdrii probei interviului, sub




sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in funcgla publica in cazul promovdrii
concursului.

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicatd

cu tematica Constitutia Romaniei, republicata.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificdrile si completdrile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificdrile si completdrile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare '

4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al-partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare |
cu tematica Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I.al partii a IV-a, titlul I si IT ale partii a
VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
5. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publicad, republicatd

cu tematica Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, republicatd
6. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificdrile si
completarile ulterioare, cu tematica Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public, cu modificarile si completarile ulterioare,

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicarile,
modificarile si completarife acestora.

Atributii principale stabilite in fi isa postului.

-conduce evidenta actelor inregistrate in registrul de mtrare -iesire a corespondentei:

-asigura transmiterea spre solutionare cdtre compartimentele functionale ale aparatului de

specialitate al primarului si serviciile publice subordonate consiliului local, a cererilor si petitiilor

adresate de persoanele fizice si Jundlce

-urméreste rezolvarea acestora in termenul legal, asigurand comunicarea raspunsurilor catre

petenti:

-tine evndenta revenirilor intr-un registru special;

-asigura primirea, inregistrarea si transmiterea spre rezolvare la compartlmentele functionale ale

aparatului de specialitate al primarului si serviciile publice subordonate consiliului local si la

autoritdtile competente, a reclamatiilor, sesizarilor, petitiilor si propunerilor adresate de

persoanele fizice si juridice;

-tine ewden!;a sesizarilor si reclamatiilor in registre speuale ,

-asigura expedierea corespondentei, urmarind intocmirea in termen a rdspunsului pentru
solicitant;i: :

-conduce evidenta ordinelor de deplasare, a borderourilor de predare primire a corespondentei si a

timbrelor postale

-intocmeste in termen rdspunsul dat petentilor, la solicitdrile care fac obiectul Legii nr. 544/2001

privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completdrile ulterioare;

-asigura accesul persoanelor la informatii de interes public, din oficiu sau la cerere, informatia

solicitata fiind furnizatd pe loc sau in scris, pe suport de hartie sau electronic;

-evalueaza cererile si stabileste categoria informatiilor; )

-realizeaza si asigura pentru cetal;enl fomulare tip pentru cereri sau reclamatii;

-realizeazd documentatia necesara pentru stabilirea serviciilor de copiere solicitate de cétre

cetateni;

-participa la campanii de informare a cetatenilor;

-asigurd respectarea termenelor legale de culegere si transmitere de catre angajatii

compartimentelor functionale ale aparatului de specialitate al primarului, precum si de cei




serviciilor subordonate consiliului local, a rdspunsurilor la solicitdrile formulate de cdtre petenti;
-asigura actualizarea si identificarea informatiilor care sunt exceptate de la liberul acces, potrivit
Legii nr. 544/2001, cu modificarile si completdrile ulterioare;

-transmite cdtre compartimentele functionale ale aparatului de specialitate al primarului, precum si
serviciile subordonate consiliului local, petitiile formulate Tn nume propriu, cu precizarea
termenelor legale de culegere a informatiilor si de trimitere a raspunsurilor;

-identificd si transmite solicitarile in termen legal, cdtre institutiile si autoritatile in a cdror
competenta se incadreaza;

-informeaza in termenele legale solicitantul, cu privire la mstltutla sau autoritatea competentd
cdreia i s-a transmis spre rezolvare, solicitarea;

-colaboreaza cu alte compartimente de specialitate, in vederea intocmirii si redactdrii unor buletine
si situatii statistice, raspunsuri sau adrese catre institutii si autoritati;

Relatii suplimentare se pot obtine de la Primadria Dumitrita, persoand de contact: domnul Morariu
loan Cristian secretar general al Comunei Dumitrita, tel. 0263/271756 fax : 0263271768 , e-mail:

morariucristian.secretar@dumitrita.ro.

PRIMAR
Uchrenciuc Ilie Vasile




